REPUBUCA DE COLOMBIA

Unidad Administrativa Espacial

RESULTADO DEL ESTUDIO DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE
"ENCARGO EN EL EMPLEO CONTROLADOR DE TRANSITO AEREOQ Vi CODIGO 51 GRADO 14,
CONTROLADOR DE TRANSITO AEREO V GRADO 12, CONTROLADOR DE TRANSITO AEREQ IV
GRADO 11, CONTROLADOR DE TRANSITO AEREO il GRADO 09 Y CONTROLADOR DE TRANSITO
AEREO || GRADO 06

0 6 R, 2025

Fecha de Publicacion:

La Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil se encuentra adelantando la provision de empleos en
vacancia definitiva y temporal a traves de la figura de encargo.

Por lo anterior, y para la verificacion de cumplimiento de requisitos, se tienen en cuenta los criterios
correspondientes a los parametros establecidos en el Articulo 23 del Decreto-Ley 790 de 2005 “Por el cual se
establece el Sistema Especifico de Carrera Administrativa en la Unidad Administrativa Especial de Aerondutica
Civil, Aerocivil’, que consagra:

“Articulo 23. De la provisién temporal de los empleos. Mientras se surte el proceso de seleccién para
proveer empleos de carrera y una vez convocado el respectivo concurso, los empleados publicos de
carrera tendran derecho a ser encargados de tales empleos, siempre y cuando acrediten fos requisitos
y el perfil exigido para su ejercicio, no hayan sido sancionados disciplinariamente en el ulfimo afio y
su evaluacion del desempefio hublere sido satisfactoria. S6lo en caso de que no sea posible realizar
el encargo podré hacerse nombramiento transitorio (...)".

En este sentido, el articulo 2.2.20.1.2. det Decreto 1083 de 2015 “Por medio def cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica”, indica:

“Articulo 2.2.20.1.2. Encargos y nombramientos provisionales. Mientras se surte el proceso de
seleccién, y una vez convocado este, los respectivos empleos podran ser provistos mediante encargo
efectuado a empleados de carrera o mediante nombramiento provisional o transitorio, de conformidad
con lo establecido en el articulo 23 del Decreto-ley 790 de 2005".

También se verificaron los criterios determinados por fa Resolucion No. 01115 del 26 de mayo de 2022 "Por
la cual se establece ef procedimiento para proveer transitoriamente mediante la figura de encargo los empleos
de carrera que se encuentren vacantes de manera definitiva o temporal en la Entidad" y la Resolucion No.
(0651 del 05 de abril del 2023 “Por fa cual se corrige un error forma y se modifica la Resolucion 1115 de 2022,
por la cual se establece el procedimiento para proveer transitoriamente mediante la figura de encargo fos
empleos de carrera administrativa que se encuentren vacantes de manera definitiva o temporal en la Entidad".

Subsidiariamente se da aplicacion a la Ley 909 de 2004 “Por fa cual se expiden normas que regulan el empleo
publico, la carrera administrativa, gerencia publica y se dictan ofras disposiciones”, en la cual se determinan
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las condiciones para provision transitoria mediante la figura de encargo, ast:

1.
2.

3.
4.

Ser empleado pablico de la entidad y ostentar derechos de carrera administrativa.

Acreditar los requisitos y el perfil exigido para el ejercicio del empleo a proveer de conformidad con el
Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales.

No haber sido sancionado disciplinariamente en el Gltimo afio.

Haber obtenido en la Gitima evaluacién de desempefio laboral, calificacion en el nivel satisfactorio o
superior,

Asi mismo se tiene en cuenta los criterios de desempate establecido en ef numeral 7.4 (modificado por la
Resolucion 0651 del 5 de abril de 2023, que corrige un error formal en la numeracion de la Resolucién 01115
del 26 de mayo de 2022) del articulo 7° de Ia Resolucion No. 01115 del 26 de mayo de 2022, el cual establece
el procedimiento para dirimir los empates con los funcionarios aeronduticos de carrera administrativa que
cumplen con los requisitos exigidos en el Manual de Funciones y Competencias Laborales, de la siguiente
manera;

“7.4. Criterios para dirimir empates en el Nivel de Controlador de Transito Aéreo.

Teniendo en cuenta que al efectuar el estudio de verificacion de requisitos para la provision transitoria
de vacantes en el Nivel de Controlador de Transito Aéreo puede presentarse empate entre dos (2) 0
mas servidores, se establecen los siguientes criterios para dirimir, los cuales deberan ser utilizados en
estricto orden:

a)

b)

)
d)

e)

9)

Con la persona que primero se haya habilitado en CTA Basico, o CTA Aerédromo o CTA
Instrumentos o CTA Radar (Vigilancia) de acuerdo con el empleo a proveer,

Nota: Para la habilitacion se tendré en cuenta fa fecha de habilitacion emitida por parte del
Coordinador Regional de Transito Aéreo respectivo.

Para los Grados 18, 20 y 21 tendré prelacion la fecha méas antigua de la autorizacion como
SUpervisor.

Con la persona que primero haya realizado el curso correspondiente en CTA Bésico, CTA
Instrumentos o CTA Radar (Vigilancia) o CTA Supervisor, segtin el requerimiento del empleo
a proveer;

Con la persona que actualmente se encuentre laborando en el aeropuerto de mayor categoria,
Con la persona que haya obtenido ef mejor puesto en &l curso correspondiente;

Con la persona que posea mas tiempo de servicio como Controlador de Transito Aéreo;

Con el servidor de Carrera que hubiere sufragado en las elecciones inmediatamente
anteriores, para la cual debera aportar el certificado de votacion de acuerdo con o establecido
en el articulo 5 de la ley 403 de 1997.

Finalmente, de persistir el empate se realizard un sorteo en la modalidad que decidan los
servidores involucrades, para lo cual se dejara constancia en acta. En caso de que los

Clave: GDIR-3.0-12-06
Versién: 01

Fecha: 20/09/2011
Pagina; 2 de 14

¢



REPUBLICA DE COLOMBIA

Unidad Administrativa Especial

servidores no fleguen a un acuerdo en la modalidad de! sorteo, se realizara por medio de
balotas.”

Con base en lo anterior se presenta el resultado de verificacion de requisitos para la provision transitoria
mediante encargo de los empleos de carrera administrativa que se describen a continuacion:

1. CONTROLADOR DE TRANSITO AEREQ VI CODIGO 51 GRADO 14

NO. DE EMPLECS A

PROVEER Ocho (8)
DEN°E?';;’;‘C§")6N DE Controlador de Trénsito Aéreo VI
GRADC 14
Direccitn Aeronautica Regional Centro Sur (1) - Grupo Regional Aeronavegacion Bogota

Direccion Aeronautica Regional Occidente (1) - Grupo Regional Servicios Transite Aéreo — aeropuerta Alfonso

_ Bonilla Aragbn
DEPENDENCIA - - | Direccion Aeronautica Regional Noroccidente {4) - Grupe Regional Servicios Transito Aéreo - aeropuerto José

' Maria Cordova
Direccian Aeranautica Regional Nororiente (2) - Grupo Regional Servicios Transio Aéreo — aeropuerto Camito

Daza

Desarroflar acciones que garanticen que el servicio de control de transito aéreo satisfaga el nivel de seguridad,
PROPOSITO DEL EMPLEQ | orden y fluidez aérea establecido para el control de aproximacionfarea por procedimientos bajo su jurisdiceian,
- ' de acuerdo con 1a normatividad vigente.

Experiencia: Doce  {12) meses de experiencia relacienada
REQUISTOS Estudie: Biploma de bachiller en desempefando las funciones como Controlador de Transito Aéreo V,
cualquier modalidad 0, sesenta (60} meses de experiencia relacionada desemperiando fas
funciones como Controlador de Transito Aéreo.
1. Curso control por procedimientos o Curse de control infegrado (procedimientosivigitancia) certificado por fa
Secretaria Centro de Estudios Aercnauticos (CEA).
2. Habilitacién vigente en control de aproximacion por procedimientos.
OTROS - 13, Tener Licencia de Controlador de Transito Aéreo - CTA expedida por Agracivil.
© |4, Acreditar la competencia lingliistica en inglés de acuerdo con el nivel de exigencia en la norma aeronautica
vigente.

| 5. Certificado médico aeronautico vigente de acuerdo con el Reglamento Aeronautica de Colornbia (RAC).

MANUAL DE FUNCIONES | Resolucion 01362 def 28/06/2022- No. de ficha: 5106-14-330 Pag. 23 - 25

Realizado el correspondiente estudio con la informacion suministrada por las dependencias competentes de
la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se concluye que para la provision de las ocho (8) vacantes
para el empleo CONTROLADOR DE TRANSITO AEREO V! CODIGO 51 GRADO 14, una vez revisada la
planta de personal de la entidad se concluye que, existiendo servidores piblicos titulares con derechos de
carrera administrativa que cumplen con la totalidad de los requisitos para ser encargados en los empleos
ofertados, se encuentran en un grado igual o superior, por o tanto, es viable proceder con el nombramiento
provisional de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 del decreto 790 de 2005.

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores piiblicos que son titulares con
derechos de carrera administrativa de empleos perenecientes a los grados inmediatamente inferiores al que
se va a proveer transitoriamente, siendo el primero el Controlador de Transito Aéreo V grado 12, continuando
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gradualmente hasta los servidores titulares del empleo de Auxiliar | grado 01.

2. CONTROLADOR DE TRANSITO AEREO V CODIGO 51 GRADO 12

" NO.DE EMPLEOS A

. PROVEER . .. Uno (1)
DENCMINACION DE . e s
EMPLEO - .. Controlador de Transito Aéreo V
GRADOQ ... 12
o DEPE&DENCIA o Donde se ubique el empleo

_ Ejecutar acciones que garanticen que e servicio de contral de control de transito aérec satisfaga en nivel de
PROPGSITO DEL EMPLEC - seguridad, orden y fluidez aéreo establecido para el control de aerddromo bajo su jurisdiccian, de acuerdo con
. S |la normatividad vigente.

L e Experiencia: Doce (12) meses de experiencia relacicnada
RE.QU§SITOS"'Z 7w -1 Estudio: Diploma de bachiller en desempefiando tas funcicnes come Controlador de Transito Aéreg 1V
Tt euslguier medalidad o, cuarenta y ocho (48) meses de experiencia relacionada

: desempaniando ias funciones como Contratador de Transito Aérao.

1. Curso bésico coniral de aerddromo o su: equivalente, certificado por la Secretaria Ceniro de Estudios
| Aeronduticos (CEA).
S e 1 2 Habilitacion vigente en control de aergdromo,
OTROS -~ - .. |3 Tener Licencia de Conlrolador de Transito Aéreo - CTA expedida por Aerccivil,
el - 14 Acreditar la competencia fingdistica en inglés de acuerdo con el nivel de exigencia en la norma aercnautica
1 vigente.
- 15. Certificado médico aeronautico vigenle de acuerdo con e Regiamento Aeronéutico de Colombia (RAC).

MANUAL DE FUN.GIONES *| Resolucion 01362 del 28/06/2022- No. de ficha: 5105-12-331 Pag. 26 - 28

Realizado el correspondiente estudic con la informacion suministrada por las dependencias competentes de
la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se concluye que para la provisién de la vacante para el
empleo CONTROLADOR DE TRANSITO AEREO V CODIGO 51 GRADO 12, una vez revisada la planta de
personal de la entidad se concluye que, existiendo servidores pablicos titulares con derechos de carrera
administrativa que cumplen con ia totalidad de los requisitos para ser encargados en los empleos ofertados,
se encuentran en un grado igual o superior, por lo tanto, es viable proceder con el nombramiento provisional
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 del decreto 790 de 2005.

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores piblicos que son titulares con
derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente inferiores al que
se va a proveer transitoriamente, siendo el primero el Controlador de Transito Aéreo IV grado 11, continuando
gradualmente hasta los servidores titulares del empleo de Auxiliar | grado 01.
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3. CONTROLADOR DE TRANSITO AEREOQ IV CODIGO 51 GRADO 11

NO. DE EMPLEOS A Dos (2)
PROVEER
DENOE&;:P;QSZOON DE Controlader de Transito Aéreo 1V
GRADO 11
DEPENDENCIA Donde se ubique ef empleo
Desarrollar acclones que garanticen que el servicio de control de transito aéreo satisfaga ef nivel de seguridad,
PROPOSITO DEL EMPLEO orden y fluidez aérea establecido para el control de agrddromo bajo su jurisdiccidn, de acuerdo con la
narmatividad vigente.
Experiencia: Doce (12) meses de experiencia relacionada
desempefiando fas funciones como Controlador de Transite Aéreo ;
REQUISITOS Estudio: Diploma de bachiller en 0, Veinticuatra {24) meses de experiencia relacicnada desempefiando
- }cualguier modalidad tas funciones como Controlador de Transito Aéreo 1, o; Treinta y seis
- {36) meses de experiencia relacionada desempefiando las funciones
como Conirclador de Transito Aéreo.
1, Curso basico control de aerddroma o su equivalente, certificado por fa Secretaria Centro de Estudios
Aeronauticos (CEA}
. : 2. Habilftacion vigente en control de aerddrome.
OTROS - * -1 3. Tener Licencia de Cantrolador de Transito Aéreo - CTA expedida por Asracivil,
- - 4. Acreditar fa competencia lingiiistica en inglés de acuerdo con el nivel de exigencia en la norma aerondutica
vigente.
5. Certificado médico aeronautico vigente de atuerda con el Reglamento Aeronautico de Colombia {RAC).
MANUAL DE FUNCIONES | Resolucidn 01352 del 28/06/2022- No. de ficha: 5104-11-332 Pag, 29-}1

Realizado el correspondiente estudio con {a informacion suministrada por las dependencias competentes de
la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se concluye que para la provision de las dos (2) vacantes
para el empleo CONTROLADOR DE TRANSITO AEREQ IV CODIGO 51 GRADO 11, una vez revisada la
planta de personal de la entidad se concluye que, existiendo servidores pablicos titulares con derechos de
carrera administrativa que cumplen con la totalidad de los requisitos para ser encargados en los empleos
ofertados, se encuentran en un grado igual o superior, por lo tanto, es viable proceder con el nombramiento
provisional de canformidad con lo dispuesto en el articulo 23 del decreto 790 de 2005.

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores pablicos que son titulares con
derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente inferiores al que
se va a proveer transitoriamente, siendo el primero el Controlador de Transito Aéreo ilf grado 08, continuando
gradualmente hasta los servidores titulares del empleo de Auxiliar | grado 01.
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4. CONTROLADOR DE TRANSITO AEREO Il CODIGO 51 GRADO 08

NO. DE EMPLEQS A

- PROVEER Cuatro (4)
_ DENOMINACION DE . o ne
- EMPLEO - Controlador de Transito Aéreo [il
'GRADO 09
R DEPENDENCIA = Donde se ubique el empleo

Implementar acciones que garanticen que el servicio de control de transito aéreo satisfaga el nivel de
PROPOSITO DEL EMPLEQ | seguridad, orden y fluidez aérea, establecido para &l control de aerbdrome bajo su jurisdiccion, de acuerdo con
. e o la normatividad vigente,

_ . Experiencia: Dieciocho (18) meses de experiencia relacionada
ﬁEdUlSITdS ... | Estudio: Diploma de bachiller en desempefiando las funciones como Controlador de Transito Aéreo Ii;

. .| cualquier medalidad 0, Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada desempefando
' las funcionas como Controlador de Transito Aéreo.

1. Curso basico contre! de aerédromo o su equivalente, certificado por la Secretaria Centro de Estudios
.- | Aeronduticos {CEA).
e e 1, Mabilitecion vigente en control de aerddroma.
OTROS - 3. Tener Licencia de Controlador de Transito Aérec - CTA expedida por Aerocivit,
_ ' ' 4, Acreditar la competensia linglistica en inglés de acuerdo con el nivel de exigencia en Ia norma aeronautica
vigente.
5. Certificado médice aerondutico vigente de acuerdo con el Reglamento Aeronaufico de Calombia (RAC).

'MANUAL DE FUNCIONES . | Resolucion 01362 del 28/06/2022- No. de ficha: 5103-03-333 Pg. 32- 34

Realizado ef correspondiente estudio con la informacion suministrada por las dependencias competentes de
la Entidad y los aplicativas consultados para tal fin, se concluye que para la provisién de las cuatro (4) vacantes
para el emplec CONTROLADOR DE TRANSITO AEREOQ Il CODIGO 51 GRADO 09, una vez revisada la
planta de personal de la entidad se concluye que, existiendo servidores plblicos titulares con derechos de
carrera administrativa que cumplen con Ia totalidad de los requisitos para ser encargados en los empleos
ofertados, se encuentran en un grado igual o superior, por lo tanto, s viable proceder con el nombramiento
provisionat de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 del decreto 790 de 2005.

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores pablicos que son titulares con
derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente inferiores al que
se va a proveer transitoriamente, siendo el primero el Controlador de Transito Aéreo Il grado 08, continuando
gradualmente hasta los servidores titulares del empleo de Auxiliar | grado 01.

5. CONTROLADOR DE TRANSITO AEREO Il CODIGO 51 GRADO 06

NO. DE EMPLEOS A
PROVEER Cuatro {4)
Dﬁﬂzﬁﬁéggﬁu DE Controlador de Trénsito Adreo il
GRADO 06
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DEPENDENCIA Donde se ubique el empleo

Prestar el servicio de controf de frénsito aéreo que satisfaga los niveles de sequridad, crden y fluidez aérea
PROPOSITO DEL EMPLEO establecido para ¢l control de aerédromo bajo su jurisdiceidn, de acuerda con la normatividad vigente.

REQUISITOS . Estudio; Diploma de bachitler en Experiencia: Seis  {06) meses de experiencia relacionada
- cualquier modalidad desempefando las funciones como Controlador de Transito Aereo L.

1. Curso basico control de aerédromo o su equivalente, certificado por la Secretaria Centro de Estudios
Aercnauticas (CEA),
2. Habilitacion vigente en control de aerddromo.
OTROS _ . 3. Tener Licencia de Controlador de Trénsito Aéreo - CTA expedida por Aerocivil,

: 4. Acreditar la compeatencia lingiiistica en inglés de acuerdo con el nivel de exigencia en Ja norma aeronautica
vigente.
-1 5. Certificado médico aeronautico vigente de acuerdo con el Reglamento Aeroniutico de Colombia {RAC).

MANUAL DE FUNCIONES | Resolucién 01362 def 28/06/2022- No. de ficha: 5102-06-334 Pag. 35-37

Realizado el correspondiente estudio con fa informacién suministrada por las dependencias competentes de
la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se concluye que para la provision de las cuatro (4) vacantes
para el empleo CONTROLADOR DE TRANSITO AEREO Il CODIGO 51 GRADO 06, una vez revisada la
planta de personal de la entidad se concluye que, existiendo servidores plblicos titulares con derechos de
carrera administrativa que cumplen con la totalidad de los requisitos para ser encargados en los empleos
ofertados, se encuentran en un grado igual o supetior, por lo tanto, es viable proceder con el nombramiento
provisional de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 del decreto 790 de 2005.

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores publicos que son titulares con
derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente inferiores al que
se va a proveer transitoriamente, siendo el primero el Controlador de Transito Aéreo | grado 05, continuando
gradualmente hasta los servidores titulares del empleo de Auxiliar | grado 01.

A continuacion, se refaciona la informacién de todos los servidores publicos titulares con derechos de carrera
administrativa, de los grados inmediatamente inferiores al que se va a proveer, quienes se encuentran en
encargo de un empleo de un grado igual, o superior asi:

JORGE EDUARBG CONTROLADOR Se encuentra en un
79550630 RODRIGUEZ TRANSITO AEREQ V SOBRESALIENTE NQ REGISTRA . .
CORREDOR GRADO 12 empleo igual o superior
CONTROLADOR
BLANCA MONICA Se encuentran en un
59827177 TORRES HURTADO TRANC?FIRL% SESEO v SOBRESALIENTE NQ REGISTRA empleo igual o superior
CONTROLADOR
WILLIAM FERNANDO Se encuentran en un
51291359 PAEZ ACEVEDO TRANSEIJ;% SEEEO v SOBRESALIENTE NC REGISTRA empleo igual o superior
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CONTROLADOR
CARLOS ALBERTO Se ancuentran en un
91275777 CASTILLO NAVAS TRANGS&% QESEO Y SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo igual o superior
CONTROLADOR
WILDER SEPULVEDA Se encuentran en un
80427618 MORA TRANSITO AEREQ V SOBRESALIENTE NQO REGISTRA empleo igual o superior
GRADD 12
CONTROLADOR
MIGUEL ADOLFO Se encuentran en yn
13481322 ESTEVEZ IZQUIERDO TRANGS}!{E\% (A)E:EEO v SOBRESALIENTE NO REGISTRA empieo igual o superior
CONTROLADOR
CARLOS EMILIC PEREZ Se encuentran en un
18208642 VILLARRAGA TRANSITO AEREQ V SOBRESALIENTE |- NOREGISTRA ampiea igual o superior
GRADD 12
CONTROLADOR
CARLOS HUMBERTO Se encuentran en un
15607655 RAMIREZ MORENO TRAN;;‘;% SEF;EO v SOBRESALIENTE NO REGISTRA empieo igual o superior
CONTROLADOR
GERMAN LOPEZ Se encuentran en un
79116184 GIRALDO TRANSITO AEREQ V SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo igual o superior
GRADD 12
CONTROLADOR
JORGE ALBERTO Se encuentran en un
79568445 BRAVO ALFONSO TRAP?SA% QESEO v SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo igual o superior
CONTROLADOR
MARIA CLALDIA Se encuentran enun
51941320 TORRES HURTADO TRAI\?%LOD SEEEO v SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo igual o superior
CONTROLADOR
ZOILO EDUARDO Se encuentran en un
79133438 VIAFARA CANO TRANGS;L% éEEEO v SOBRESALIENTE NO REGISTRA emplea iqual o superior
CONTROLABCR
VICTOR ALONSC Se encueniran en un
704944014 CASTRO MARTINEZ TRAN;%;% é[:;?;EO v SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo iqual o superior
CONTROLADCOR
MILTON GUSTAVO Se encuentran en un
13013205 RENAVIDES QUISTIAL TRANggA% gEﬁEO Iy SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo igual o superior
CONTROLADOR
FIDEL LUCIANO Se encuentran en un
15244490 HOWARD CAMPBELL ?RAN(?EJRTS]%EEEO v SOBRESALIENTE NO REGISTRA emple igual o superior
CONTROLADOR
70453284 | DIFGOESPINOSA 1 1o NSITOAEREO IV | SOBRESAUENTE | NOREGISTRA | S encuenlranenun
VARGAS emplec igual o superior
GRADQ 11
CONTROLADOR
AURA RCOSA Se encuentran en un
24080053 ESTUPINAN ANGARITA TRANggl%gEﬁEO v SOBRESALIENTE NOQ REGISTRA empleo igual  supeior
CONTROLADOR
79131905 | MARCLOCARDENAS 7o) NSITOAEREC IV | SOBRESALIENTE | NOREGISTRA Se encuentran en un
ROJAS empleo igual o superior
GRADO 11
CONTROLADCOR
72181635 | NXONHERNANDEZ | oiNSITOAEREO NI | SOBRESALENTE | NOREGISTRA Se encuentran en un
TRESPALACIOS empleo igual o superior
GRADO 08
CONTROLADOR
72150052 | OSWALDOBAYONAC | i NGITOAEREO Il | SOBRESALENTE | NOREGISTRA | S8 encuentran enun
MEARA empleo igual o superiar
GRADQ 09
CONTROLAGCR
MARCO ANTONID Se encuentran en un
98492989 RODRIGUEZ ACERO TRAN&L% é%%EO | SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo igual o superior
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CONTROLADOR T
GERMAN FREDDY Se encuentran en un
98558822 MARULANDA LOPEZ TRANéS&% gEOF\éEO il SOBRESALIENTE NQ REGISTRA emplea igual o superior
CONTROLADOR
SANDRA ROCIO Se encuentran en un
39650163 CUBILLOS VELASQUEZ TRAN(?}-!;OD gEOi'\;EO i SOBRESALIENTE NO REGISTRA emplea igual o superior
CONTROLABOR
WILSON ALEXANDER Se encuentran en un
98558520 VEGA AREIZA TRANSITO AEREQ I SOBRESALIENTE NO REGISTRA emplec igual o superior
GRADQ 09
CONTROLADOR
NINOSHKA SHUMEY Se encuentran en un
32872707 MOVILLA TORRES TRANSITO AEREO It SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo igual o suparior
GRADO 08
CONTROLADOR
JENNY CRISTINA Se encueniran en un
52312487 JIMENEZ LOZANO TRANSITO AEREQ il SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo igual o superior
GRADO 08
CONTROLADOR
DANIEL HERNANDO Se encuentran enun
72155957 RANGEL PALOMING TRAN(?;L& % gEOE;EO i SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo igual o supetior
CLAUDIA NELLY CONTROLADOR
51856597 GUTIERREZ TRANSITO AEREQ Il | SOBRESALIENTE | NOREGISTRA ersr:’ ;’;ﬁ”i’;ﬁ‘g“ﬁﬁ”e‘;.‘;
MARULANDA GRADO 09 peo g P
CONTROLADOR
ANGELA MARIA Se encuentran en un
46371782 SALCEDO MORALES TRAN;;‘;% gEGF;EO il SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo igual 0 superior
CONTROLADOR
DIANA LUZ CASTILLO Se encuentran en un
32731834 SUAREZ TRANSITO AEREQ I SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo igual o superior
GRADO (9
CONTROLADOR
SAMIR LEONIS Se encuentran en un
72475418 MERCADO BARBOSA TRAN{?&% gEOF;EO 1if SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo igual o superior
CONTROLADOR
FABIOQ ARTURO Se encuentran en un
15438579 AGUDELO SARRAZOLA TRANg&% gE()%EO [HH SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo lgual o superior
CONTROLADOR
13490912 | VIRGILIOMARTINEZ | 10ANSITOAEREO I | SOBRESALENTE | NOREGISTRA Se encuentran en un
COTE empleo igual o superior
GRADQ 09
CONTROLABOR
70434977 | SERGIOLUISACOSTA | 1paNeITOAEREO Il | SOBRESALIENTE | NOREGISTRA Se encuentran en un
ABRIL empleg igual o superior
GRADO 09
WILBERT DE JESUS CONTROLADOR
72199551 HERNANDEZ TRANSITOAEREO Il | SOBRESALIENTE | NOREGISTRA ef'ne Iee’éci“iggrgnsﬁ“e‘;’.‘or
RODRIGUEZ GRADO 09 preciy P
CONTROLADOR
LUZ YANETH MOLINA Se encuentran en un
52551404 OVALLE TRANSITO AEREC i SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo igual o superior
GRADO 09
CONTROLADOR
DIANA PULIDO Se encuentran en un
52551281 BOHORQUEZ TRANSITO AEREO Il SOBRESALIENTE MO REGISTRA emples Iqual o superior
GRADQ 09
CONTROLARCR
JORGE HERNANDO Se encugntran en un
15434892 ATEHORTUA ARANGO TRANC?;;% gEOF;EO il SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo iguat o superior
CONTROLADOR
JUAN CARLOS Se encueniran en un
79135707 FORERO ESPINOSA TRAN(?SA% gE{:;EO i SOBRESALIENTE NO REGISTRA emplea iqual o superiar
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CONTROLADOR '
JAVIER MARTINEZ Se encuentran en un
853433 GIRALDO TRANSTOAEREO Il | SOBRESALENTE |  NOREGISTRA | 27 qual  Superir
GRADO 09
CONTROLADOR
JOHEN OSWALDO Se encuentran en un
79623495 | oieosoves TR‘C\N(.'?;;% g%gso Il | SOBRESALENTE | NOREGISTRA | -t vl o Superir
PATRICIA DEL CONTROLADOR
50820355 | CARMEN NARVAEZ | TRANSITOAEREOII | SOBRESALIENTE | NO REGISTRA eif l‘;gci”i‘;‘l’ g”sﬁ“e‘;; r
DEL CASTILLO GRADO 09 peoig P
CONTROLADCR
ALEXIS MANUEL Se encuentran en un
18002567 |, st oo e TRANSQ’A% g%ﬂgeo Il | SOBRESALIENTE | NOREGISTRA empleo qual o Superior
CONTROLADOR
JOSE ELADIO Se encuentran en un
TAT007 | e AL DO TRANGS&% SEU;;EO Il | SOBRESALENTE | NOREGISTRA | 0 CWCilieten i
CONTROLADOR
ALEXANDER Se encuentran en un
12285990 |\ acouEzErazo | TRANSITOAEREC I | SOBRESALENTE | NOREGISTRA | O oieo iqual © Superir
GRADO 08
CONTROLADOR
RICHARD ORTEGA Se encuentran en un
13485883 DARRA TRANSITO AEREQ #l | SOBRESALIENTE | NOREGISTRA empleo igual o supeicr
GRADO 09
CONTROLADOR
FELIPE HUMBERTO Se encuentran en un
16223009 | o s RAMIREZ TRANSITO AEREO Il | SOBRESALIENTE |  NO REGISTRA empleo 10l o Supior
GRADO 09
CONTROLADOR
RICARDD RUBIO Se encuentran en un
17415846 ERRERA TRANSITO AEREO Il | SOBRESALIENTE | NO REGISTRA empleo igual © Superior
GRADO 09
CONTROLADCR
SILVIA HERNANDEZ Se encueniran en un
32768724 ALVARE? TRANSITOAEREQ Il | SOBRESALIENTE | NO REGISTRA emploo lgual o Superior
GRADQ 08
CONTROLADCR
32861984 | WNATERESALARA | ©oiNSITOAEREQ I | SOBRESALENTE | NOREGISTRA Se encuentran er: un
TEJEDA emplec igual o superior
GRADQ 08
CONTROLADOR
RENE ADOLFO Se encuentran en un
B782077 | pANTOUA RVAS TRANSITOAEREO il | SOBRESALIENTE | NOREGISTRA emplen igusl © Suporior
GRADO 09
CONTROLADOR
14273457 | OSCARSERRATO | 1ol NCITOAEREO I | SOBRESALIENTE |  NOREGISTRA Se encuentran en un
GOMEZ empleo iqual o superior
GRADO 09
CONTROLADOR
18002110 | MARCOANTONIO | oiNeTOAEREO Il | SOBRESALIENTE |  NO REGISTRA Se encueniran en un
FORBES HOOKER empleo igual o superior
GRADO 09
CONTROLADOR
78703330 |, JORGE MARIO TRANSITOAEREO Il | SOBRESALENTE | NOREGISTRA Se encuentran en un
VERGARA GOMEZ GRADO 09 empleo igual ¢ superior
CONTROLADOR
79050699 | ALEXFABRICIOAVILA | 1 odNSITOAERED (I | SOBRESALENTE |  NO REGISTRA Se gncuentran en un
BARRETO emplec igual o superior
GRADQ 09
CONTROLADOR
d00e7910 | L RNA U | TRANSITOAEREO | SOBRESALIENTE | NOREGISTRA | Seencuentianenw
THOMAS FORBES GRADO 0% empleo igual o superior
CONTROLADOR
JOSE JAVIER Se encuentran en un
79133516 | o TERRE? CANG TRAN{?&% ?)EDF;EO Ml | SOBRESALIENTE | NOREGISTRA emploo igual o Soperior
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CONTROLABCR
52160869 | CLAUDIAPATRICIA 1 2o\ Ve lTO AEREO Il | SOBRESALIENTE | NOREGISTRA Se encuentran en ua
MUNAR PANQUEVA GRADO 09 empleo igual o superior
CONTROLABOR
72156025 | 1EDDY ALOYDENNIS | pANSITOASREO I | SOBRESALIENTE | NOREGISTRA Se encueniran en un
VEGA emple¢ igual o superior
GRADO 09
CONTROLADOR
79208528 | LUIS BENJAMINPARDO | ro s NSITO AEREQ I | SOBRESALIENTE |  NOREGISTRA Se encuentran en un
HERRERA emplec iguat o superior
GRADO 09
CONTROLADOR
GUSTAVO ALONSO Se encueniran en un
79521129 TAUTA RAMIREZ TRANSITO AEREQ SOBRESALIENTE NO REGISTRA emple igual o superior
GRADD 03
CONTRCOLADOR
70535847 | VUANALEXANDER | yoiNoiTOAEREO W | SOBRESALIENTE | NOREGISTRA Se enauentran en n
BAHOS RUIZ empleo igual o superior
GRADO 09
CONTROLADOR
ANDRES VAN Seencuentranenun
79758014 CESPEDES CASTRO TRANSITQ AEREQH i SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo iqual o superior
GRADO 08
CONTROLADOR
FRANKLIN ALBERTO Se encueniran enun
80424090 URBINA MORENG TRANSITO AEREQC [} SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo igual o superior
GRADO 09
CONTROLADOR
PEDRO JAVIER Se encuentran en un
91258030 MEDINA PERILLA TRANSITO AEREO N SOBRESALIENTE NQ REGISTRA empleo igual o superior
GRADO 09
CONTROLADOR
ot267001 | “UISJAVIERPRIETO § 1oANSITOAEREO Il | SOBRESALIENTE | NOREGISTRA Se encuentran en un
DE MOYA empleo igual o superior
GRADO 09
CONTROLADOR
RAUL HERNAN Se encuentran en un
04391084 MONTANO ZAPATA TRAN(?&% AOEOFSEO il SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo igual o superior
CONTRQLADOR
JOSE EDUARDO Se encuentran en un
08382964 SANCHEZ ACOSTA TRANGS&% gEOngO il SOBRESALIENTE NO REGISTRA emplea igual o superior
CONTROLADOR
ROGERS LEANDRO Se encuentran en un
78592702 ROMERO BUSTOS TRANGSFI:;\%SEOF;EO M SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo iqual o superior
CONTROLADCR
JOSE MAURICIO Se encuentran en un
80492205 GUALTERO ROJAS TRAN(?};TA% gE(}%EO 1l SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo igual ¢ superior
CONTROLADOR
PEDRO EDGAR Se encueniran en un
88189442 HERRERA DIAZ TRANSITO AEREQ H SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo igual o superior
GRADO (9
CONTRCLADOR
HECTOR ALEXANDER Se encueniran en un
88214252 LAGUADO GONZALEZ TRANSITO AEREQ H SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo igual o superior
GRADO 08
CONTROLADOR
JAIME AUGUSTO DIAZ Se encuentran enun
91424987 TORRES TRANSITO AEREQ 1t SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo igual o superior
GRADQ 0%
CONTROLADOR
FABIAN ALBERTO Se encuentran en un
13498684 CARDENAS MARING TRANGSISH\% gEOFéEO if] SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo igual o superior
CONTROLADOR
FREDI GERMAN Se encuentran enun
79514243 SABOGAL CUBILLOS TRANGS‘F‘;% gEOEEO ] SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo igual o superior
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CONTROLADOR N
JESUS DAVID SERNA Se encuentran en un
70004203 L INTE TRANSITO AEREO!I | SOBRESALENTE | NOREGISTRA | SeSiienionhud
GRADO 06
CONTROLADOR
LEONEL LEANDRO Se encuentran en un
Tatst0s2|  EONEL LEANDR TRArésFL;% é%;éeo I | SOBRESALIENTE | NOREGISTRA |, eSnierien s
CONTROLADOR
WILLINGTON JARVY Se encuentran en un
118489 oo ok acuiaR | TRANSTOAEREO I | SOBRESALENTE | NOREGISTRA | SeSrolenfansn
GRADO 06
CONTROLADOR
LEIDER YOMARY Se encuentran en un
12994183 | caNTaCRUZ OBANDO | TRANSITOAEREOI | SOBRESALENTE | NOREGISTRA |  Seencienianenus
GRADO 06
CONTROLADOR
MARGARITA MARIA Se encuentran en un
42882157 | g CHRTAMARIA Tm?&% SEOI;EO i | SOBRESALENTE | NOREGISTRA | ,>eSncusntonein
CONTROLADOR
FREDY ALEJANDRO Se encuentran en un
798597 | FoOY ALEAD) TRANSTOAEREO ! | SOBRESALENTE | NOREGISTRA | Sesicwenonsn
GRADO 06
CONTROLACOR
EDBGAR EDUARDO Se encueniran en un
11503 Goxpazzariza | TRANSTOAEREOH | SOBRESALENTE | NOREGISTRA | Seencueniancnin
GRADO 06
CONTROLADOR
16734431 | ALFONSOREYES | i oG AEREON | SOBRESAUENTE | NO REGISTRA Se encuentran en un
MOLANO emplec igual o superior
GRADG 06
CONTROLADOR
SANDRA MARTINEZ Se encuentran en un
66922586 ENANDES TRANSITO AEREO || | SOBRESALENTE | NOREGISTRA | Seencentenon it
GRADO 08
CONTROLADOR
78130454 | MIGUEL ANGEL PEREA | i NSITO AEREQ I | SOBRESALENTE |  NOREGISTRA Se encuentran en un
RODRIGUEZ emplea igual o superior
GRADO 08
CONTROLADOR
79536752 |, OSCARHERNAN | o) NSITOAEREO Il | SOBRESALENTE | NOREGISTRA Se encueniran en un
ANGARITA QUIROGA GRADO 05 empieo igual o supericr
CONTROLADOR
ase720p4 | VAZMINVALENCIA | -0l NSITOAEREO! | SOBRESALENTE | NOREGISTRA Se encuentzan en un
ROCCHt empleo igual o supetior
GRADO 05
CONTROLADOR
14576844 | ROMGCARGENAS | 1o CITOAEREO | | SOBRESALENTE | NOREGISTRA Se encuentran en un
- CSORIO empleo igual o superior
GRADO 05
CONTROLADOR
CARLOS ARTURO Se encueniran en un
72192218 | SARLOSARIURO TRAréngg éxgsReo | | SOBRESALENTE | NOREGISTRA | Seencenionsnut
CONTROLADOR
70840506 | CESARAUGUSTO | 1ol aiTOAEREG | | SOBRESALENTE |  NO REGISTRA Se encuentran er: un
LOPEZ DIAZ emples igual o superior
GRADC 05
CONTROLADOR
70642879 | JOSEALEXANDER =1 1ol ciTOAEREO | | SOBRESALENTE | NO REGISTRA Se encuentran en un
ALVAREZ ESTAILES GRADO 05 empleo igual o superior
CONTROLADOR
79864903 | PAULNORCDRIGUEZ | rouiTO AFREQ | | SOBRESALIENTE | NOREGISTRA |  Seencueniranenun
PALOMING GRADO 05 empleo igual ¢ superior
CONTROLADOR
MARIC ALBERTO Se encuentran en un
79507623 | o, WARIO ALBERTO TRAréSF;ig (;;E?Eo || SOBRESALENTE | NOREGISTRA | e Srclentanenun
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CONTROLADOR
FABIAN GICVANNI Se encuentran en un
79613080 CASAS PEREZ TRANSITO AERECH SOBRESALIENTE NO REGISTRA empled Iqual o superior
GRADO 05
CONTROLADOR
VIADIMIR ANDRES Se encuentran en un
8782186 ESPITIA ZAMBRANO TRANSITO AEREC | SOBRESALIENTE NQ REGISTRA emplec iqual o superior
GRADQC 05
CONTROLADOR
XIMENA CARDQZA Se encuentran en un
40395701 CABALLERO TRANSITQ AEREC | SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo iqual o superior
GRADO 05
CONTROLADOR
52112810 | MARITZA RUIZROJAS | TRANSITOAEREO! | SOBRESALIENTE NO REGISTRA Se encuentran en un
GRADO 05 emplec iquat o superior
EMILCEN MARIELA CONTROLAROR
59816530 BENAVIDES TRANSITO AEREO! | SOBRESALIENTE | NOREGISTRA Se encuentran en un
HERNANDEZ GRADO 05 empleo igual o superior
CONTROLADOR
HARVEY BERNAL Se encueniran en un
78424139 MORENO TRANSITO AEREC | SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo igual o superior
GRADO 05
CONTROLADOR
WILLIAM ERNESTO Se encueniran en un
79426933 ROJAS ACERO TRANSITO AEREQ | SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo iqual o superior
GRADQ {5
CONTROLADOR
JUAN CARLOS OCHOA Se encueniran en un
79707845 SOLANO TRANSITO AEREQ | SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo igual o superior
GRADO 05
CONTROLADCR
EDWIN HOLMAN Se encuentran enun
79718094 SIERRA CORTES TRANSITO AEREQ | SOBRESALIENTE NO REGISTRA emplea lqual o superior
GRADO 05
CONTROLADCR
NELSON ENRIQUE Se encuentran en un
79736364 VARELA GARCIA TRANSITO AEREQ | SOBRESALIENTE NO REGISTRA emplea iqual o superlor
GRABRC 05
CONTROLADCR
MAURICIO JOSE Se encuentran enun
79780248 CORREDOR MONROY TRAIEI;SF{; g SE?EO I SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo igual o superior
CONTRQLADOR
EFRAIN JOSE ORTEGA Se encuentran en un
85453026 LUGO TRANSITO AEREQ | SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo lgual o superior
GRADO 05
CONTROLADOR
MARLCN JAVIER Se encuentran en un
7141389 CARRANZA PINA TRANSITO AEREQ] SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo igual o superior
GRADQ (05
CONTROLADOR
YARCELIS MILENA Se encuentran en un
32797300 PEREZ CANO TRANSITO AEREQH SOBRESALIENTE NO REGISTRA emgleo iqual o superior
GRADO 05
CONTROLADOR
DIEGO ALEJANDRO Se encuentran en un
79577344 CORREA PENA TRANSITO AERED | SOBRESALIENTE NO REGISTRA empled iqual o superior
GRADQ 05
CONTROLADOR
JESUS ANIBAL Se encuentran en un
79852218 CARDENAS MACIAS TRANSITO AEREO ! SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo iguat o superior
GRADO 05
TECNICO
CLAUDIA VICTORIA Se encuentran en un
52009438 ROJAS PALACIO AERé)Rb;%UOTBC?O Il SOBRESALIENTE NO REGISTRA empleo igual o superior
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Nota 1: De acuerdo con el articulo 23 del Decreto 790 de 2005 "Por ef cual se establece el Sistema Especifico
de Carrera Administrativa en fa Unidad Administrativa Especial de Aeronéutica Civil, Aerocivil’, el encargo es
un derecho que se otorga tnicamente a los servidores piblicos titulares con derechos de carrera administrativa
de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil, en consecuencia, la presente publicacién no esté
dirigida a terceros diferentes a la vinculacion legal y reglamentaria existente entre la Unidad Administrativa
Especial de Aerondutica Civil y sus servidores publicos titulares con derechos de carrera administrativa.

Nota 2: De acuerdo con los numerales 14 y 16 del articulo 8 del Decreto 1294 de 2021 “Por e cual se modifica
la estructura de la Unidad Administrativa Especial de la Aeronéutica Civil - Aerocivil’, son funciones de la
Direccidn General las de: “Organizar grupos intemos de trabajo, comités, comisiones e instancias de
coordinacion internas para el mejor desemperfio de las funciones de la entidad.” y “Nombrar, remover y distribuir
a los servidores de la entidad, de conformidad con las disposiciones legales”, por fo anterior, el Director General
0 & quien este delegue, ostenta la facultad de distribuir los empleos de la entidad y ubicar el personal a cargo,
de acuerdo con las necesidades del servicio y asi cumplir de manera Gptima con las metas y proyectos
trazados.

El servidor publico titular con derechos de carrera administrativa que sea encargado en ef empleo a proveer
debera tomar posesion de este y desempefiar las funciones en la dependencia en el cual ha sido encargado

Nota 3: Frente al Estudio de Verificacion de Requisitos, el servidor pliblico titular con derechos de carrera
administrativa que considere que cumple con las exigencias establecidas en el articulo 23 del Decreto 790 de
2005 y fa Resolucion 01362 del 28 de junio de 2022 que establece el Manual Especifico de Funciones y de
Competencias Laborales para el nivel Controlador de Transito Aéreo, podra interponer por escrito af Grupo
Provision Empleos de Carrera Administrativa, mediante el Sistema de Gestion Documental (SGDEA), la
reclamacion dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a esta publicacion, argumentando las razones de
hecho y de derecho por las cuales considera que se encuentra en mejor posicion de mérito para ser encargado
en ef empleo.

¥

LUZ MIRELLA\GIRALD® ORTEGA
ireclora de Gebtion Hum¥ana (E)

Proyectd: Sthefany Alejandra Pinzdn Canre! Contratista Grupo Provision Empless de Carrera Administrativa
Revisd: Piedad Infante Sierra? Abcgada coatratista / Grupo Pravision Empleas de Carrera Administrativa
Aprond: José Gabriel Cubides Riafic / Coordinador Grupo provision Empleas de Carrera Administrativa J _{'2

Anexos:

Resolucitn 013632 del 28/06/2022- No. de ficha: 5106-14-330
Resalycion 01362 del 28/06/2022- No. de ficha: 5105.12-31
Resalycidn 01362 del 28/06/2022- No. de ficha: 5104.11.332
Resolucidn 01362 del 28/06/2022- No. de ficha: 5103-08-333
Resolucion 01362 del 28/06/2027- No. de ficha: 5102-06-334
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